Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08),
¢lanka 15, 18. 1 19. Zakona 0 Knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (NN17/19), v.d.
ravnateljica Knjiznice Jurja Barakovi¢a Razanac dana 30. listopada 2019.g. donosi:

STATUT

KnjiZnice Jurja Barakovi¢a RaZanac

OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduje status, naziv i sjediSte Knjiznice Jurja Barakovi¢a Razanac (u
daljnjem tekstu: Knjiznica), zastupanje i predstavljanje, odgovornost za obveze Knjiznice,
djelatnost, ustrojstvo, vodenje i upravljanje Knjiznicom, djelokrug i nacin rada tijela
Knjiznice, imovina Knjiznice, op¢i akti, javnost rada, te druga pitanja vazna za obavljanje
djelatnosti Knjiznice.

Izrazi koji se za fizicke osobe u ovom statutu koriste u muskom rodu su neutralni i odnose se

na osobe muskog i Zenskog spola.

Clanak 2.

cen e

Clanak 3.
Prava i duznosti osniva¢a Knjiznice obavlja Opc¢insko vije¢e Opcine Razanac (u daljnjem
tekstu: Osnivac) na temelju rjeSenja Ministarstva kulture i prosvjete, u skladu sa ¢lankom 78.

stavkom 3. Zakona o ustanovama.

NAZIV I SJEDISTE
Clanak 4.
KnjiZznica obavlja svoju djelatnost, posluje 1 sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom:
KnjiZznice Jurja Barakovi¢a RaZanac.
U dopisivanju s fizickim 1 pravnim osobama u inozemstvu, Knjiznica moze uz svoj naziv
upotrebljavati i prijevod naziva na stranome jeziku.
Sjediste Knjiznice je u Razancu, Razanac X1/2
KnjiZnica je pravna osoba upisana u sudski registar ustanova i u Upisnik knjiZnica i knjiZnica

u sastavu, koji vodi Ministarstvo kulture.



Clanak 5.

Knjiznica moze promijeniti naziv i sjediste odlukom Osnivaca.

Clanak 6.
Naziv Knjiznice mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njeno sjediste 1 na objektima u kojima

obavlja svoju djelatnost.

ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE

Clanak 7.
Knjiznicu predstavlja i zastupa ravnatelj.
Ravnatelj Knjiznice ima sva ovlastenja u pravnom prometu u okviru djelatnosti Knjiznice
upisane u sudski registar ustanova, odnosno poduzima sve pravne radnje u ime i za racun
Knjiznice, zastupa Knjiznicu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim
tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima.
Bez posebne ovlasti Osnivaca ravnatelj ne moze nastupati kao druga ugovorna strana i s
Knjiznicom sklopiti ugovore u svoje ime i za svoj racun, u svoje ime, a za racun drugih osoba,
ili u ime 1 za racun drugih osoba.
Ravnatelj Knjiznice moze dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa Knjiznicu u pravnom
prometu. Punomo¢ moze dati samo u granicama svojih ovlasti, a daje ju sukladno odredbama

zakona kojima se ureduju obvezni odnosi.

Clanak 8.
U pravnom prometu Knjiznica koristi dva pecata i prijemni Stambilj.
Pecati su okruglog oblika, promjera 30 mm i 18 mm. U sredini pecata nalazi se natpis
Razanac, a uz obod natpis: Knjiznica Jurja Barakovica.
Prijemni stambilj je pravokutnog oblika, Sirine 9 cm i duzine 16 cm, i U njemu su upisani puni
naziv i sjediste Knjiznice.
Svaki pecat i stambilj ima svoj broj.

Ravnatelj odlucuje o broju pecata i Stambilja.

Clanak 9.
Pecatom se ovjeravaju isprave i akti u pravnom prometu 1 u odnosu prema tijelima drzavne

uprave i jedinicama lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.



Prijemni $tambilj se upotrebljava za odgovaraju¢e administrativno-financijsko poslovanje
Knjiznice.

Nacin uporabe pecata i Stambilja svojim aktom ureduje ravnatelj Knjiznice.

Knjiznica ima grafic¢ki znak u obliku pcele s nazivom Knjiznice.

Znak se koristi u poslovanju Knjiznice.

IMOVINA I ODGOVORNOST ZA OBVEZE KNJIZNICE
Clanak 10.
Imovinu Knjiznice ¢ine stvari, prava i novac.
Imovinom raspolaze KnjiZnica pod uvjetima i na nacin propisan zakonom, drugim propisima i
ovim Statutom.
Imovinu Knjiznice ¢ine sredstva za rad koja su pribavljena od Osnivaca, steCena pruZanjem

usluga i prodajom proizvoda ili su pribavljena iz drugih izvora.

Clanak 11.
Ako Knjiznica u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, ona se moze koristiti iskljucivo za

obavljanje i1 razvoj djelatnosti Knjiznice, sukladno zakonu, drugim propisima i ovom statutu.

Clanak 12.
Za obveze u pravnom prometu Knjiznica odgovara cijelom svojom imovinom.

Osnivac solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze KnjiZnice.

Clanak 13.
Bez suglasnosti Osnivaca KnjiZnica ne moZe:
— steci, opteretiti 1 otuditi nekretninu;
— steci, opteretiti 1 otuditi pokretnu imovinu pojedina¢na vrijednost koje prelazi
20.000,00 kuna;
— dugoro¢no se zaduziti i davati jamstva za kreditno zaduZivanje;

— izdavati mjenice i druga sredstva osiguranja plac¢anja vrijednost kojih prelazi
20.000,00 kuna;

— donijeti Statut Knjiznice;

— promijeniti djelatnost KnjiZnice;

— osnovati drugu pravnu osobu;



— udruziti se u zajednicu ustanova;

— odlucivati o davanju u zakup objekata i prostora Knjiznice

DJELATNOST KNJIZNICE
Clanak 14.
Djelatnost Knjiznice obuhvaca:

cen e

— nabavu knjizni¢ne grade;

cey e

— stru¢nu obradu, Cuvanje i1 zastitu knjizni¢ne grade, te provodenje mjere zasStite
— izradu biltena, kataloga, bibliografija i drugih informacijskih pomagala;

— sudjelovanje u izradi skupnih kataloga i baza podataka;

cen e

cey e

IV

informacijskih pomagala i izvora, te
— vodenje dokumentacije o gradi i korisnicima.
Knjiznica obavlja i druge djelatnosti koje sluze obavljanju djelatnosti upisane u sudski

registar ustanova, a koje se, u manjem opsegu i uobi¢ajeno, obavljaju uz upisanu djelatnost.

Clanak 15.
Zadac¢a Knjiznice je da u ostvarivanju javne sluzbe nastoji zadovoljiti obrazovne, kulturne 1
informacijske potrebe svih gradana na podrucju svoga djelovanja, te da promice dostupnost
informacija 1 grade, Citanje, obrazovanje 1 druge kulturne aktivnosti u cilju unapredivanja

ukupnog kulturnog i druStvenog Zivota zajednice.

Clanak 16.

cey e

Clanak 17.
KnjiZnica obavlja djelatnost na temelju godiSnjeg programa rada.
Godisnji program rada Knjiznice, u dijelu koji Opc¢ina Razanac utvrdi kao svoju javnu
potrebu, financira se iz Proracuna Opc¢ine RaZanac.

4



O i1zvrSenju godiSnjeg programa rada Knjiznica izvjescuje Osnivaca.

UNUTARNIJE USTROJSTVO I NACIN RADA KNJIZNICE
Clanak 18.
Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalno i djelotvorno obavljanje djelatnosti i
provodenje programa rada i razvoja Knjiznice.
Knjiznica posluje samostalno, te omogucéuju, pod jednakim uvjetima, svim gradanima

cen e

razvitak.

Clanak 19.
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada KnjiZnice poblize se ureduju ustrojstvo,

radna mjesta u Knjiznici i rad Knjiznice kao javne sluzbe.

Clanak 20.
Radno vrijeme Knjiznice utvrduje ravnatelj prema potrebama djelatnosti u skladu sa

zakonom.

UPRAVLJANJE KNJIZNICOM
Clanak 21.
Budu¢i da Knjiznica ima manje od pet zaposlenih, u tom sluaju nema Upravno vijece,

Knjiznicom upravlja Ravnatelj.

Clanak 22.

cey e

djelatnosti obavlja sljedece poslove:

— donosi  Program rada Knjiznice, Statut Knjiznice, Pravilnik o unutarnjem
ustrojstvu 1 nacinu rada Knjiznice 1 druge opc¢e akte utvrdene ovim statutom i
zakonom;

— odlucuje o financijskom planu i godisnjem obracunu, raspodjeli sredstava i dobiti
za obavljanje i razvoj djelatnosti;

— nadzire provodenje programa rada i razvitka Knjiznice;



— predlaze promjene u organiziranju rada Knjiznice, promjenu naziva i sjediSta
Knjiznice, statusne promjene, mjere u cilju ostvarivanja politike poslovanja
Knjiznice.

Ravnatelj razmatra i odluéuje o drugim pitanjima u skladu sa zakonom, ovim Statutom i

drugim op¢im aktima Knjiznice.

RAVNATELJ KNJIZNICE
Clanak 23.
Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Knjiznice.
Ravnatelj Knjiznice samostalan je u radu, a za rad je odgovoran Osnivacu.
U organiziranju i vodenju rada i poslovanja KnjiZnice ravnatelj obavlja sljedece zadace:
— predstavlja i zastupa Knjiznicu;
— poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Knjiznice;
— zastupa Knjiznicu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim
drzavnim tijelima, te pravnim osobama s javnim ovlastima;
— predlaZze Osnivacu program rada i razvitka KnjiZnice;
— provodi odluke Osnivaca;
— odlucuje o ulaganjima i nabavci opreme, te osnovnih sredstava ¢ija pojedinacna
vrijednost kojih ne prelazi 20.000,00 kuna;
— donosi odluke o zasnhivanju radnog odnosa djelatnika;
— Osnivacu podnosi izvjesée o radu i poslovanju Knjiznice;
— organizira rad i obavlja raspored djelatnika na radna mjesta;
— odobrava sluzbena putovanja 1 odsustva s rada djelatnicima KnjiZnice;
— obavlja 1 druge poslove utvrdene zakonom, ovim statutom i1 drugim op¢éim aktima
KnjiZnice.
Ravnatelj vodi stru¢an rad Knjiznice 1 za njega odgovara.

Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada KnjiZnice.

Clanak 24.
Ravnateljem KnjiZnice moze biti imenovana osoba koja ima zavrSen preddiplomski i
diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski 1 diplomski sveuciliSni studij ili

ISV

visoku stru¢nu spremu sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu



Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju i najmanje pet godina rada u
Iznimno od odredbe stavka 1. ovog ¢lanka, za ravnatelja Knjiznice moze se imenovati osoba
koja ima zavrSen preddiplomski sveucilis$ni studij ili stru¢ni studij u trajanju od najmanje tri
godine, kao 1 osoba koja je stekla viSu stru¢nu spremu sukladno propisima koji su bili na snazi
prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju i deset
godina rada u kulturi ako se na ponovljeni natjecaj ne javi osoba koja ima uvjete iz stavka 1.

ovog Clanka.

Clanak 25.
Ravnatelja Knjiznice imenuje i razrjeSava Osnivac.
Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjecaja na Cetiri godine.
Ista osoba moZe ponovo biti imenovana ravnateljem.
Javni natjecaj raspisuje i provodi Osnivac.
Javni natjecaj se objavljuje u javnim glasilima.

Natjecaj se raspisuje najmanje 30 dana prije istecka mandata postojeceg ravnatelja.

Clanak 26.
Ako se na raspisani natjeCaj za ravnatelja KnjiZznice nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih
kandidata ne bude izabran, natjecaj ¢e se ponoviti.
Do imenovana ravnatelja Knjiznice na temelju ponovljenog natje¢aja imenovat ¢e se vrsitel;

duznosti ravnatelja KnjiZnice, najduze do godinu dana.

Clanak 27.
U slucaju odsutnosti ravnatelja zamjenjuje ga djelatnik KnjiZnice kojega on za to ovlasti.

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i ovlasti ravnatelja za vrijeme dok ga zamjenjuje.

Clanak 28.
Ravnatelj Knjiznice moZe biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan u sljede¢im
slu¢ajevima:
— ako ravnatelj sam zatrazi razrjeSenje u skladu s ugovorom o radnom odnosu;
— ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se

ureduju radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu;



— ako ravnatelj ne postupa po propisima ili opéim aktima Knjiznice ili neosnovano
ne izvrSava odluke organa Knjiznice ili postupa protivno njima;
— ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i Knjiznici veéu
Stetu ili ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale ili
mogu nastati veée smetnje u obavljanju djelatnosti Knjiznice.
Prije donoSenja odluke o razrjeSenju, ravnatelju se mora dati moguénost da se izjasni o

razlozima za razrjesenje.

Clanak 29.
U slucaju razrjeSenja ravnatelja imenovat ¢e se vrsitelj duznosti ravnatelja.
Knjiznica je duzna raspisati natjeCaj za ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja

vrsitelja duznosti.

FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 30.

Financijsko poslovanje Knjiznice obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clanak 31.
Knjiznica ostvaruje prihode obavljanjem djelatnosti, iz Prora¢una Op¢ine Razanac, iz

sponzorstava i darovanja i na druge nacine u skladu sa zakonom.

Clanak 32.
Vodenje financijsko-racunovodstvenih 1 knjigovodstvenih poslova obavlja se u skladu s
odredbama Zakona o proracunu, Pravilnika o proracunskom racunovodstvu i ratunskom planu i

Pravilnika o financijskom izvjeStavanju u proracunskom rac¢unovodstvu.

Clanak 33.
Za svaku godinu donosi se financijski plan Knjiznice te polugodisnji i godisnji izvjestaj o

izvrSenju financijskog plana.

Clanak 34.

Naredbodavac za izvrSavanje financijskog plana je ravnatelj.



OPCI AKTI KNJIZNICE
Clanak 35.
Knjiznica ima sljedece opce akte:
— Statut;
— Pravilnik o radu;
— Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Knjiznice;
— Pravilnik o prikupljanju, obradi i koriStenju, te zastiti osobnih podataka fizickih
0soba;
— Pravilnik o ustupanju javnih prostora;
— Pravilnik o zastiti od pozara;

— druge opce akte sukladno zakonu, drugim propisima i ovom Statutom.

Clanak 36.
Statut i drugi op¢i akti Knjiznice i njihove izmjene i dopune donose se prema postupku
utvrdenom zakonom i ovim Statutom.
Op¢i akti Knjiznice stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci Knjiznice,

a iznimno, ako je to propisano op¢im aktom, danom objave na oglasnoj ploci.

NADZOR NAD ZAKONITOSCU RADA KNJIZNICE
Clanak 37.
Nadzor nad zakonito$¢u rada Knjiznice obavlja Zupanijski ured nadlezan za kulturu Zadarske
Zupanije.
U provodenju nadzora, ravnatelj KnjiZnice 1 drugi zaposlenici duzni su suradivati s ovlastenim

tijelima i osobama koje provode nadzor.

Clanak 38.

Nadzor nad stru¢nim radom Knjiznice obavlja Mati¢na sluzba Gradske knjiznice Zadar.



RADNI ODNOSI

Clanak 39.
Radni odnosi u Knjiznici ureduju se Pravilnikom o radu i drugim op¢im aktima Knjiznice
sukladno propisima koji ureduju podruc¢je kulture, opéim propisima 0 radu, Kolektivnom

ugovoru i drugim propisima.

SURADNUJA SA SINDIKATOM
Clanak 40.
Sindikalno organiziranje u KnjiZnici je slobodno.
Knjiznica je duzna izvrSavati obveze iz Zakona o0 radu, Pravilnika o radu i drugih propisa
prema sindikalnom povjereniku, odnosno zaposleni¢ckom vijecu ako je utemeljeno, i sindikatu

u pogledu ostvarivanja prava i obveza iz radnog odnosa te im omoguciti nesmetan rad.

JAVNOST RADA
Clanak 41.
Rad Knjiznice je javan.
O obavljanju svoje djelatnosti i nadinu pruzanja usluga Knjiznica izvjes€uje pravne osobe i
gradane:
— preko sredstava javnog priop¢avanja;
— izdavanjem publikacija;

— na drugi, primjeren nacin.

Clanak 42.
O uvjetima 1 na¢inu rada KnjiZnice ravnatelj izvjeS¢uje djelatnike Knjiznice:
— objavljivanjem op¢ih akata;
— objavljivanjem odluka i zakljucaka;

— na drugi, primjeren nacin.

Clanak 43.
Ravnatelj Knjiznice i1 drugi ovlasteni djelatnici duzni su, u okviru svojih ovlastenja,

nadleznim organima, na njihov zahtjev, davati traZzene podatke.
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POSLOVNA TAJNA
Clanak 44.
Poslovnom tajnom smatraju se:
— podaci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim propisom;
— podaci koje nadlezno tijelo kao povjerljive priopéi Knjiznici;
— podaci o fizicko-tehnickoj zastiti objekata, imovine i djelatnika Knjiznice;
— druge isprave i podaci utvrdeni zakonom i op¢im aktom Knjiznice ¢ije bi
priop¢avanje neovlastenoj osobi bilo protivno interesima Knjiznice 1 njezinog
Osnivaca.
Podatke koji se smatraju poslovnom tajnom ovlastenim tijelima i osobama mogu priopc¢avati
ravnatelj i osoba koju on ovlasti.
Poslovnu tajnu duzni su ¢uvati svi djelatnici koji na bilo koji na¢in saznaju za sadrzaj isprave
ili podatak koji se smatra poslovnom tajnom.
Povreda ¢uvanja poslovne tajne predstavlja povredu radne obveze.

O Cuvanju poslovne tajne skrbi ravnatelj.

ZASTITA OKOLISA

Clanak 45.
Djelatnici Knjiznice imaju pravo i duznost da, u okviru svojih poslova i zadac¢a, brinu o zastiti
1 unapredivanju okolisa.
Na djelatnosti koje ugrozavaju okolis svaki je djelatnik duzan upozoriti ravnatelja i Osnivaca.
Djelatnik moze odbiti obavljanje poslova i zada¢a kojima se nanosi nenadoknadiva Steta
okoliSu.

Nepoduzimanje mjera zastite okoliSa ¢ini povredu radne obveze.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 46.
Knjiznica ¢e opce akte iz Clanka 35. ovog Statuta uskladiti s odredbama ovog Statuta u roku
od 90 dana od dana njegova stupanja na snagu.
Do uskladivanja op¢ih akata KnjiZznice s odredbama ovoga Statuta primjenjivat ¢e se postojeci

op¢i akti, ako nisu u suprotnosti sa zakonom i ovim statutom.
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Clanak 47.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana nakon objave na oglasnoj plo¢i Knjiznice.

Clanak 48.
Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaziti Statut Knjiznice Jurja Barakovi¢a (Sluzbeni
glasnik Zadarske Zupanije 02/08) od 2. studenog 2007.9.

Ur. br. 78/2019
Razanac, 30. listopada 2019. godine V.D. RAVNATELIJICA
Knjiznice Jurja Barakovi¢a Razanac

Andrea Beljo, mag.bibl.
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